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 מכריזה בזאת על משרה פנויה כדלקמן:  )להלן: המועצה( מועצה האזורית מנשה

 פנימי  -שפ"ח -ראש צוות מתמחים :דרוש.ה

  :התפקיד תיאור

 החינוכיים ברשות.  -ריכוז צוות פסיכולוגים האמון על השירותים הפסיכולוגיים

 א. ניהול מקצועי של צוות פסיכולוגים חינוכיים 

 . שותף לצוותים עירוניים בין מקצועיים ב

 השכלה ודרישות מקצועיות 

 ,בעל תואר "מוסמך" בפסיכולוגיה עם התמחות בפסיכולוגיה חינוכית או תואר גבוה ממנו עם התמחות בפסיכולוגיה חינוכית ▪

 1721שניתנו מאת מוסד שהוכר כמוסד להשכלה גבוהה לפי חוק המועצה להשכלה גבוהה, תשי"ח 

בעל תואר בפסיכולוגיה עם התמחות בפסיכולוגיה חינוכית שניתן מאת מוסד בחוץ לארץ וועדת הרישום הכירה בו כשווה ערך  ▪

 1לתואר שניתן כאמור בפסקה 

 ,בעל תואר "מוסמך" בפסיכולוגיה עם התמחות בפסיכולוגיה חינוכית או תואר גבוה ממנו עם התמחות בפסיכולוגיה חינוכית ▪

ואשר השלים את לימודיו בהתאם לקביעת ועדת הרישום  ,שהעניק מוסד במדינה מחוץ לישראל שהכירה בו ועדת הרישום

); ובלבד שהשלים 1ולהנחת דעתה, מאחר שהוועדה מצאה כי ערכו של התואר שניתן לו פחות במקצת מתואר כאמור בפסקה (

 שנים מיום קביעת תכנית הלימודים על ידי ועדת הרישום 3את לימודיו כאמור, בתוך תקופה שלא עלתה על  

 דרישות ניסיון 

  .עברית ברמה גבוהה ואנגלית כדי קריאת ספרות מקצועית. וכן שפות נוספות בהתאם למגזר מקבלי השירות -שפות ✓

  .OFFICEהיכרות עם תוכנות ה -יישומי מחשב ✓

עם הכרה כמומחה/מדריך בפסיכולוגיה לחוק הפסיכולוגים,    12רישום בפנקס הפסיכולוגים בהתאם לסעיף    -ישום מקצועי ר ✓

 חינוכית. 

 -היעדר הרשעה בעבירת מין, בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות מסוימים, תשס"א -רישום פלילי ✓

 , נוסף על תפקידמשרה זמנית - 60%: היקף המשרה
 1/9/2026כניסה לתפקיד: 

 פסיכולוגים םהסכ: דרגה-דירוג
 מנהלת השפ"ח   :ל כפיפות

 
 לתפקיד:  םמאפייני עשייה ייחודיי 

 .עבודה מול גורמים רבים ברשות ומחוצה לה .א
 .ב. עבודה תחת לחץ  .ב
 ג. ייצוג הרשות בפורומים מקצועיים   . ג

 
הגשת  נדרשות.  והמלצות  נדרשת  חיים, תעודות הכשרה מקצועית  יגישו קורות  דרישות התפקיד  על  כעונים  עצמם  מועמדים הרואים 

 למערכת הגיוס:   12:00 בשעה    23/8/2026מועמות עד ליום 

payroll.com/job/Menashe/5840/4r5D3wkKgE3bmOkAb0P1-cand.malam-https://hrm 

*תינתן עדיפות למועמד המשויך   מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה.    לא יתקבלו פניות לאחר תאריך זה.
לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות המקומית אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר 

 אילן שדה, ראש המועצה                                                    **המכרז כתוב בלשון זכר אך מופנה לנשים וגברים כאחד. המועמדים. 

https://hrm-cand.malam-payroll.com/job/Menashe/5840/4r5D3wkKgE3bmOkAb0P1

