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 המועצה האזורית מנשה )להלן : המועצה( מכריזה בזאת על משרה פנויה כדלקמן: 

 ילדים ונוערמנהל.ת מח' : דרוש.ה

   :ותחומי אחריות דהתפקי תיאור

 שותף בגיבוש מדיניות הפעולה בנושאי הנוער והקהילה ביישוב ואחראי לביצועה בחרום ובשגרה  .1

אחראי על כל הנושאים הקשורים לחינוך נוער, חברה, קהילה ותרבות הפנאי שבטיפול הרשות    .2

 המקומית ומתאם עם כל הגורמים העוסקים בנושאים אלו בחרום ובשגרה 

 .איסוף מידע ונתונים עדכניים, אחראי לניתוח המידע ולאיתור הצרכיםביצוע ו .3

 ן ומבצע תוכניות להפעלת הנוער והקהילה בחרום ובשגרה  ו כנת  .4

לביצוע המדיניות התקציבית בהתאם להנחיות    הכנת  .5 תוכניות לתקצוב פעולות האגף ואחראי 

 הרשות 

  .משא ומתן עם גורמים שונים ומגייס משאבים ניהול .6

עובדים, ממינם ומשבצם לעבודה, בשיתוף עם גורמי כוח האדם ברשות, ואחראי להערכת    גיוס   .7

 .עבודתם

  .צוות ואחראי להשתלמותם בהתאם להנחיותה של הנחיה והדרכהצוות העובדים,  ניהול  .8

ובהתאם להנחיותיהם ועל פי מדיניות מינהל    ולהעפ  .9 בשיתוף פעולה עם הממונים עליו ברשות 

  .חברה ונוער במשרד ההשכלה הגבוהה והמשלימה

  .לקיומה התקני של מועצת תלמידים ברשותיות אחר  .10

 ם: בתחום הפעלת החינוך בשעת חירו  .11

להוות חלק מתא החינוך הבלתי פורמלי ו/או להוות מנהל התא ולקחת חלק בשלבי ההיערכות   

הכנת מערכת החינוך הבלתי   :של מכלול חינוך בשגרה, בהכשרות, באימונים ובזמן חרום. כמו כן

ובשיתוף עם   ,פורמלית ובניית תוכניות לחירום, בתאום עם מנהל מכלול החינוך הרשותי בחירום

ארגון   * .מנהל התנדבות בחינוך , רכז התנדבות רשותי, ובעלי תפקידים נוספים רלוונטיים לתחום

 מערך בני נוער מתנדבים למשימות סיוע לקהילה והפעלת מערכת החינוך הבלתי פורמלית בחירום 

 דרישות השכלה: יש לצרף אישורים 

(להלן   -1958לחוק המועצה להשכלה גבוהה, התשי"ח  9תואר של מוסד מוכר לפי סעיף  – תואר אקדמי מוכר 

א לחוק המועצה להשכלה גבוהה, או תואר ממוסד  28חוק המועצה להשכלה גבוה) או תואר שהוכר לפי סעיף  

פלומות מחוץ לארץ  להשכלה גבוהה בחוץ לארץ שניתן לגביו אי שור שקילות מאת האגף להערכת תארים ודי

  18שעות, עד  240התחייבות לסיום קורס הכוון למנהלי יחידות נוער, בהיקף של  :הכשרה . ש במשרד החינוך

לגבי מנהלים אשר בידיהם תעודת קורס הכוון למנהלי יחידות נוער של פחות   .חודשים מיום כניסתו לתפקיד

 חודשים מיום כניסתם לתפקיד  18ידרשו להשלים את החסר, עד   -שעות 188 -מ

 יש לצרף אישורים -סיוןינדרישות  

ניסיון מקצועי   3  פורמאלי,  שנות  בהדרכה או בהוראה במערכת החינוך או בתחום החינוך הבלתי 
העל החינוך  במערכת  או  צבאי  בשירות  או  לאומי  בשירות  הנוער,  כת    –בתנועות  במער  או  תיכונית 

 ההשכלה הגבו הה.  
או  ניסיון ניהולי של שנה אחת לפחות  , הכרוך בהפעלה של כוח אדם ותקציבים, במערכת החינוך 

העל החינוך  במערכת  או  פורמאלי  הבלתי  החינוך  הגבוהה-בתחום  ההשכלה  במערכת  או    .תיכונית 
 יתרון.   –ניסיון בניהול מערך לוגיסטי מורכב 

 רישיון נהיגה בר תוקף, עדיפות לבעל רישיון לאוטובוס.  •



 

 
 

ב' לתקנות התעבורה  15העדר הרשעות פליליות או תחבורתיות בהתאם לתקנה   •
 1 –תשכ"א 

מין   • עברייני  של  העסקה  למניעת  לחוק  בהתאם  מין  בעבירת  הרשאה  היעדר 
 2001 -במוסדות מסוימים תשס"א  

 
 דרישות  וכישורים אישיים:

יכולת ניהול   .יכולת הכנה וניהול תקציב .יכולת ניהול, ארגון, תכנון, ביצוע, בקרה ופיקוח :כישורים אישיים

ומתן פרויקטים .משא  והפעלת  פיתוח  עובדים .יכולת  צוות  והפעלת  ניהול  תקשורת   .יכולת  לקיים  יכולת 

ונכונות לעבוד   .יכולת ביטוי בכ תב ובעל פה .תקינה עם עובדים, בעלי תפקידים, מוסדות וארגונים יכולת 

   .בשעות בלתי שגרתיות

חודשים מיום כניסתו לתפקיד,    12היתר הדרכה זמני" מטעם מינהל חברה ונוער, עד  "ד:רישיון לעיסוק בתפקי

  .תוך התחייבות להשגת היתר הדרכה קבוע ממינהל חברה ונוער עד תום תקופה זו

 אישור המשטרה להעסקה כי אין מניעה להעסקת בגיר לעבודה במוסד החינוכי  :רישום פלילי

 

 חיצוני : סוג מכרז

 משרה   100%: היקף המשרה

 חוזה אישי בכפוף לאישור משרד הפנים/  40-38מח"ר  /חינוך משלים   -ייקבע ע"פ השכלה:  דירוג

 : מיידית  כניסה לתפקיד

 מנהל אגף חברה וקהילה. : כפיפות ל

 04/6/2026: תאריך פרסום

 

תעודות הכשרה  ,  הצהרה על קרובי משפחההרואים עצמם כעונים על דרישות התפקיד יגישו קורות חיים, 

 . אישורים והמלצות ,מקצועית נדרשת

  

 במערכת הגיוס: 12:00בשעה   18/6/2026  הגשת המועמדות עד ליום 

payroll.com/job/Menashe/5840/4r5D3wkKBRM94BQAb0P1-cand.malam-https://hrm 

 

  לא יתקבלו פניות לאחר מועד זה. לא יטופלו פניות שלא צורפו להן כלל המסמכים הנדרשים.

   מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה.

ך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי  *תינתן עדיפות למועמד המשוי

   הרשות המקומית אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים.

 **המכרז כתוב בלשון זכר אך מופנה לנשים וגברים כאחד.

 ילן שדה, ראש המועצה א    
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