
 
 דרוש/ה: רכז/ת מרחב תעסוקה- תוכנית יתד 

  –  בתחום התעסוקה והשכלה במסגרת תכנית יתדחדשה שמטרתה קידום צעירים וצעירות  תוכנית

 צעירות במצבי סיכון . והתוכנית הלאומית לצעירים  

 תחומי אחריות: 

 איתור חיזור וגיוס צעירים לתכנית.  -
 הנחיית סדנאות וקבוצות על פי הצורך  -
 בניית תכניות התערבות אישיות הכוללות מענים מערכתיים  -
 עבודה בשיתוף פעולה עם עו"ס יתד וגורמים מקצועיים נוספים   -
 עבודה קהילתית מול יישובי המועצה   -
 ניהול קבוצת ווטסאפ ייעודית לפרסום משרות   -
 יצירת שיתופי פעולה עם גורמים פנימיים וחיצוניים   -
 פיתוח וניהול קשרי מעסיקים  -

 
-  

 דרישות, השכלה וניסיון: 

 יתרון   –תואר ראשון  -
 ביישומי המחשב והאינטרנט .שליטה מלאה  -
תבת / בית ספר המרכזי    –מקדם תעסוקה פרט " של ג'וינט    –בעל תעודת " מקצועיות בתעסוקה   -

יתרון    –להכשרת עובדים לשירותי הרווחה / משרד הרווחה  העבודה והשירותים החברתיים  
 משמעתי  

 מוכנות להכשרה של התפקיד במסגרת העבודה  -
 יתרון .  –ניסיון בעבודה עם בני נוער / צעירים/ות במצבי סיכון  -
 יתרון   – רקע בעבודה מול מעסקים  -
 חובה.   –י, עבודה בשיתוף פעולה יכולת עבודה בצוות רב מקצוע -
 ם יכולת יזמות , הובלת ויישום פרויקטי -
 כושר ביטוי גבוה בכתב ובע"פ . -
 גמישות בשעות העבודה , עבודה בשעות אחה"צ ע"פ צורך . -

 

%75 היקף משרה:  
ראש צוות תחום של"ם, המחלקה לשירותים חברתיים : כפיפות  

חודש יוני : כניסה לתפקיד   
 

 
,  הצהרה על קרובי משפחהמועמדים הרואים עצמם כעונים על דרישות התפקיד יגישו קורות חיים, 
 תעודות הכשרה מקצועית נדרשת אישורים והמלצות, לדואר אלקטרוני: 

HRmichrazim@menashe.co.il. 

הגשת המועמדות עד ליום 17/5/2026   בשעה 12:00.  לא יתקבלו פניות לאחר מועד זה. לא יטופלו 
. פניות שלא צורפו להן כלל המסמכים הנדרשים  
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