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   08/2026 מספר מכרז

                                                                         מכריזה בזאת על משרה פנויה כדלקמן: )להלן: המועצה( מועצה האזורית מנשה

 הארכה   - מפקח בכיר )חוקר( לתכנון ובניה: ה/דרוש

   :התפקיד תיאור
 .אכיפת דיני התכנון והבניה במרחב התכנון המקומי

 
 תחומי אחריות: 

 פיקוח, איתור עבירות וייזום פעולות אכיפה.   .1
  הפעלת סמכויות אכיפה המוקנות בהתאם לחוק התכנון והבניה ובהתאם להנחיות מקצועיות  .2
 .חקירת עבירות תכנון ובניה  .3
 ביצוע צווים.   .4
 .מעקב, בקרה ופעולות נלוות   .5
 שתוטל על ידי הממונה.  אחרת בתחום העיסוק  כל מטלה .6

 
   דרישות התפקיד

בעל תואר אקדמי המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה או המוכר ע"י המחלקה לשקילת תארים   •
או   אזרחית  הנדסה  או  אדריכלות  הבאים:  מהתחומים  יותר  או  באחד  החינוך  במשרד  מחו"ל 

   או,  משפטיםתכנון עירוני ואזורי או או גאוגרפיה 
לסעיף   בהתאם  מוסמך  טכנאי  או  המוסמכים  39הנדסאי  והטכנאים  ההנדסאים   ,לחוק 

   אובאותם תחומים  - 2012התשע"ג
יורה") תעודת סמיכות לרבנות   לפי אישור הרבנות הראשית לישראל או אישור לימודים    ("יורה 

ומעבר שלוש בחינות לפחות    18מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל    בתכנית
מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל (שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני  

יש להציג    - 25/10/2017הסמכה כמפקח תכנון ובניה שניתנה לפני ה     או  )רשבת ודיני איסור והית
 אסמכתא.

 קורסים והכשרות מקצועיות: •

תכנית הכשרה למפקחים בכירים, לא יאוחר משנה וחצי מתחילת    –המועמד יחויב לסיים בהצלחה   •
 .מינויו

 ש להציג אסמכתא  - רישיון נהיגה בתוקף •

 חתימה על טופס הסכמה למסירת מידע מהמרשם הפלילי •

ביטחון הציבור, לרבות בשל   אישור ממשטרת ישראל שהיא אינה מתנגדת למינויו מטעמים של   •
 ( עברו הפלילי

  (GIS)היכרות עם מערכת מידע גיאוגרפית- ,OFFICEהיכרות עם תוכנות ה •
 

   00%1: היקף המשרה
 מיידית : כניסה לתפקיד

 , על פי השכלה קיבוצי םהסכ: דרגה-דירוג
 +רכב צמוד 10000-9500 :שכר

 מהנדסת המועצה והוועדה לתכנון ובניה. מקצועית: מנהל יחידת הפיקוח, מנהלתית: : ל כפיפות
 12.4.2026: תאריך פרסום

 
מהליך   כחלק  מיון,  במכון  מבחן  ביצוע  חובת  חלה  המשרה  לדרגת  ובהתאם  המכרזים  לתקנות  בהתאם 

  המכרז המועמדים אשר עומדים בתנאי הסף המפורטים מעלה, יזומנו למבחן כאמור
 

, תעודות  הצהרה על קרובי משפחהמועמדים הרואים עצמם כעונים על דרישות התפקיד יגישו קורות חיים,  
 למערכת הגיוס: הכשרה מקצועית נדרשת אישורים והמלצות,  
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 payroll.com/job/Menashe/5840/4r5D3wkKZbg48nQAb0P1-cand.malam-https://hrm 

לא יתקבלו פניות לאחר מועד זה. לא יטופלו פניות . 12:00בשעה      2026.5.10הגשת המועמדות עד ליום 

ועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה  מ  . שלא צורפו להן כלל המסמכים הנדרשים

* תינתן עדיפות למועמד המשויך לאוכלוסייה הזכאית ייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם   לעבודה.

**המכרז כתוב     בקרב עובדי הרשות המקומית אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים

         .             דבלשון זכר אך מופנה לנשים וגברים כאח

 ראש המועצה  שדה, אילן     

https://hrm-cand.malam-payroll.com/job/Menashe/5840/4r5D3wkKZbg48nQAb0P1

