
 

 
 

 2026-12-מכרז מספר 

 המועצה האזורית מנשה )להלן : המועצה( מכריזה בזאת על משרה פנויה כדלקמן: 

 רכז/ת התנדבות רשותי-דרוש/ה
 

  :עיקרי התפקיד

: ההתנדבות במועצהריכוז תחום   

 מהווה מוקד וסמכות מקצועית בנושא התנדבות לכלל העוסקים בהתנדבות ברשות המקומית. •

מתן ליווי וסיוע לארגונים ומוסדות ברשות המפעילים מתנדבים, בתחומים כגון גיוס מתנדבים, הכשרה,   •
 על פי צרכיו של כל ארגון.  –הוקרה וביטוח 

מיפוי שוטף של צרכים ברשות, וייזום תוכניות התנדבותיות למענה על אותם צרכים בשיתוף ארגונים  •
 ברשות, מתנדבים מובילים וגורמים רלוונטיים. 

בניית תשתיות מקומיות להרחבת מספר המתנדבים, בדגש על אוכלוסיות המתנדבות פחות, ולשיפור   •
 ת איכות ההתנדבו

ביצוע מהלכים להעלאת מודעות להתנדבות וסיוע בגיוס, מיון והפניית מתנדבים לכלל תוכניות    •
 ההתנדבות ברשות המקומית. 

חיבור ויצירת ממשקי עבודה בין כלל הגופים המפעילים מתנדבים ברשות וביניהם לבין גורמים  •
 רלוונטיים ברשות המקומית.

יצירת קשרי עבודה שוטפים ושיתופי פעולה מקצועיים עם גורמים נוספים המקדמים התנדבות ברשות,   •
 כגון רכז ההתנדבות הרשותי בחינוך, מרכז הצעירים, תנועת של"מ וכד'

 בניית מערך ההתנדבות הרשותי לשעת חירום בשוטף וניהול המערך בשעת חירום. •

 )יש להציג אסמכתא על עמידה בכל אחת מהדרישות( השכלה ודרישות מקצועיות:

 עובד סוציאלי בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית או בעל תואר אקדמי רצוי במדעי החברה והרוח •

 חובה (עדיפות לניסיון שנתיים עד שלוש שנים)  -ניסיון בניהול מתנדבים שנה •

 שנים  3עדיפות לבעלי ניסיון בניהול פרויקטים חברתיים והיכרות עם המגזר השלישי לפחות  •

 יכולות מוכחות ליצירת שיתופי פעולה ועבודה בין מגזרית •

 כישורים אישיים 

 ראייה קהילתית, יכולת תיאום, ארגון וייזום •

 יכולת הנחיה, הדרכה וביצוע בקרה •

 יכולת עבודה בצוות.  •

 יכולת עמידה במצבי לחץ.  •

 ידע וניסיון בסביבת עבודה ממוחשבת. •

 ראייה וחשיבה מערכתית.ל, כושר סדר וארגון ויכולת לנהל מספר משימות במקבי •

 : חיצוני סוג מכרז
 משרה  50%: היקף המשרה

 , עו"ס ללא ניהול או חינוך חברה ונוער )על פי תעודה. 37-39מח"ר :  דירוג
 ש"ח  5000-: כשכר

 מיידי:   כניסה לתפקיד
   26/4/2026: תאריך פרסום

 
מועמדים הרואים עצמם כעונים על דרישות התפקיד יגישו קורות חיים, הצהרה על קרובי משפחה, תעודות הכשרה  

 מקצועית נדרשת אישורים והמלצות, 

 payroll.com/job/Menashe/5840/4r5D3wkKy4pojAWAb0P1-cand.malam-https://hrm גשת המועמדות ה
לא יתקבלו פניות לאחר מועד זה. לא יטופלו ולא ייענו פניות שלא צורפו להן כלל   . 12:00בשעה   13/5/2026עד ליום 

* תינתן עדיפות למועמד  מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה.  המסמכים הנדרשים.
המשויך לאוכלוסייה הזכאית ייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות המקומית אם הוא בעל  

                                        המכרז כתוב בלשון זכר אך מופנה לנשים וגברים כאחד.. כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים
      אילן שדה, ראש המועצה

https://hrm-cand.malam-payroll.com/job/Menashe/5840/4r5D3wkKy4pojAWAb0P1

