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 המועצה האזורית מנשה )להלן : המועצה( מכריזה בזאת מכרז לתפקיד:

 אחראי תחום מניעת אובדנות –פסיכולוג חינוכי : שם התפקיד
 

 :  תיאור התפקיד

ריכוז תחום החינוך המיוחד בשירות הפסיכולוגי החינוכי ופיתוח תחום מתן השירותים 
 הפסיכולוגים לילדים בחינוך המיוחד.  

 
  :עיקרי התפקיד

, בהתאם  בניית נהלי הפנייה וטיפול מחייבים בתחום מניעת אבדנות במסגרת השפ"ח .1
   .לסטנדרטים מקצועיים מקובלים

 ניהול הפניות ואיסוף הנתונים בתחום מניעת אבדנות. .2

 ייעוץ והכוונה לפסיכולוגים/ות בשפ"ח בתחום מניעת אבדנות ובמצבי חירום אבדניים. .3

 עמידה בקשר רציף עם בעלי תפקידים בתכנית הלאומית למניעת אבדנות ברשות ובמחוז.  .4

השתתפות במפגשים מחוזיים  וארציים של שפ"י בנושא מניעת אבדנות לצורך למידת עמיתים   .5
 .והתעדכנות בנהלים ובהנחיות משרד החינוך

בניית תהליכי הכשרה והדרכה בתחום מניעת אבדנות בשפ"ח, תוך התאמתם לצורכי ההתמחות   .6
 .והקידום המקצועי של חברי/ות הצוות

 .ביצוע תפקידים נוספים בהתאם להנחיות מנהל/ת השפ"ח .7

 

 פנימי מיועד לפסיכולוגים העובדים בשירות הפסיכולוגי מנשה 
חלוקת שעות בכל שנה לפי הנחיות    נוסף על תפקיד של פסיכולוג/ית בשפ"ח´  100%: היקף המשרה

 המנהלת.
 1.3.26בתאריך:   כניסה לתפקיד

 : מנהלת השירות הפסיכולוגי חינוכי כפיפות ל
 

 :  דרישות התפקיד

 פסיכולוג  מומחה  בשפ"ח מנשה   .1

 עובד ברשות שלוש שנים לפחות  .2

 בעל ידע בתחום מניעת אובדנות   .3

 בעל תואר שני בפסיכולוגיה יישומית ובעל רישיון בפסיכולוגיה  . .4

 
 : כישורים אישיים נדרשים

 יכולת יוזמה ופיתוח  •

 אחריות אישית   •
 יכולת עבודה בצוות  •

 יכולת התמודדות במצבי חירום •
 
 

   31.8.27איוש התפקיד יהיה תקף עד ל 
 

מועמדים הרואים עצמם כעונים על דרישות התפקיד יגישו קורות חיים, תעודות הכשרה מקצועית נדרשת  
 והמלצות נדרשות, למערכת הגיוס: 
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 לא יתקבלו פניות לאחר מועד זה     14:00בשעה   22/2/2026הגשת המועמדות עד ליום 

 מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה. 

* תינתן עדיפות למועמד המשויך לאוכלוסייה הזכאית ייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי   
 הרשות המקומית אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים 

 אילן שדה, ראש המועצה .                         בלשון זכר אך מופנה לנשים וגברים כאחד הכתוב המודעה 
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