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 מכריזה בזאת על משרה פנויה כדלקמן: החברה הכלכלית לפיתוח מועצה אזורית מנשה 

 ספק מים רב ישובי  – וביובמערכות מים מנהל תפעול  : שם התפקיד
 

מים וביוב ברשות המקומית, בכפוף לחוקים,   אחראי על תכנון, ליווי ופיקוח על עבודות התשתיות בתחומי 

 .לתקנות, לחוקי העזר של הרשות ובהתאם להנחיות וסמכות הגופים הרגולטורים בתחום

 עקרי התפקיד: 

 ניהול מערכת לאספקת מים ושירותי ביוב.   ✓

 הטמעת הליך ספק מים וביוב כפרי בישובי המועצה.  ✓

 יווי ופיקוח על עבודות התשתיות המתקיימות ברשות. ל ✓

 מים וביוב ברשות.  ,גורם מייצג ומנחה מקצועית בתחומי תשתיות ✓

על פי אמות מידה    ומתן מידע בתחומי תשתיות, מים וביוב ברשותפניות תושבי המועצה  מתן מענה ל ✓

 .לשירות שנקבעו בכללי ספק מים רב רשותי

 ממשלה, רשות המים וחברת מקורות.שרדי התנהלות מול מ ✓

 ניהול אספקת המים ברשות בחירום.  ✓

 
 סוג מכרז:  פנימי 

 100%היקף המשרה: 
 חוזה אישי בכפוף לאישור משרד הפנים דרגת המשרה ודירוגה:  
 כניסה לתפקיד: מיידית 

 מנכ"ל החברה הכלכלית כפיפות ל: 
 

 יש לצרף אישורים  – דרישות התפקיד

 :  השכלה .1
הכרה   שקיבל  או  גבוהה,  להשכלה  המועצה  ידי  על  המוכר  במוסד  שנרכש  אקדמי  תואר  בעל 
מתחומים   יותר  או  באחד  אזרחית  בהנדסה  לארץ  בחוץ  אקדמיים  תארים  להערכת  מהמחלקה 

או הנדסאי רשום באותם התחומים מהנדס    -ממשל, מנהל מדניות ציבורית  מים,   ,תשתיות  הבאים:
 .מים 

 :ניסיון מקצועי  .2

לעיל   כמפורט  אקדמי  תואר  בעל  של    –עבור  הביוב  2ניסיון  או  המים  בתחום  לפחות  עבור  .  שנים 

רשום   האינסטלציה  5  –הנדסאי  או  הביוב  או  המים  בתחום  ניסיון  ב  .שנות  של  ניסיון  הטמעה 

 תהלכים חדשנים ברשות. 

 :ניסיון ניהולי .3

 בניהול צוות עובדים בכפיפות ישירה או עקיפה. שנים לפחות 4ניסיון ניהולי של              

 .היכרות עם תוכנת האופיס ותיב"מ .4

 .יתרון –מערכת רישוי זמין ותוכנות קאד  .5
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 : כישורים אישיים נדרשים

 יכולות ארגון, תיאום ובקרה 

 מיומנות טכנית ותפיסה מכנית , קפדנות ודייקנות בביצוע

 עם גורמי פנים וחוץ  ובצוות יכולת לעבוד באופן עצמאי

 יחסי אנוש טובים וייצוגיות מול תושבים ובעלי עסקים 

 יכולת ניהול מו"מ וקבלת החלטות 

 כושר מנהיגות ויכולת הובלה , סמכותיות

 כושר הבעה בכתב ובעל פה 

 עבודה בשעות לא שגרתיות במידת הצורך,  עבודה בשטח

 
נדרשת   מקצועית  הכשרה  תעודות  חיים,  קורות  יגישו  התפקיד  דרישות  על  כעונים  עצמם  הרואים  מועמדים 

 והמלצות נדרשות.  
    12:00בשעה     כולל 08/12/2025הגשת מועמות עד ליום 

 לא יתקבלו פניות לאחר תאריך זה. 
 מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה.  

לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי  * תינתן עדיפות למועמד המשויך לאוכלוסייה הזכאית 
 הרשות המקומית אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים.  

 המכרז כתוב בלשון זכר אך מופנה לנשים וגברים כאחד.**
                            . 
 עזרא סידרנסקי 

 מנכ"ל החברה הכלכלית 
 
 
 

 
 
 


