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 26/2025מכרז 

 המועצה האזורית מנשה )להלן : המועצה( מכריזה בזאת על משרה פנויה כדלקמן: 

 הארכה - צוות חירום ישובי  -י"רכז/ת צח-מלווה קהילה  -דרוש/ה
 

 ברשות לצרכים מענה במתן  לו ולסייע הקהילתי ס"העו את ללוות היא קהילה מלווה של תפקידו מטרת
מערך התגובה היישובי לאירוע משבר או אסון במטרה לשמר   אחראי על ניהולצוות צח"י בישובים . המקומית

תפקיד הרכז יהיה לעמוד מול הישובים בקשר רציף לנושא הבטחון,    .הרצף התפקודי של היישוב ומערכותיו על
לרכז את כללי ההתנהלות וההכשרות הנדרשות לצוותים. לחנוך את יו"ר צח"י בישובים ולהיות במעקב על  

 ביצוע תוכנית עבודה שנתית. 
 פירוט מרכיבי תחומי האחריות:

 
יזום  ליווי והובלה של תהליכים קהילתיים, , בקהילה ומשאבים צרכים זיהוי  –תהליכים קהילתיים  ✓

 פרוייקטים. 

 ושותפים בתהליכי קבלת ההחלטות מול המועצה.  התנדבות בחירוםתושבים לאיתור וגיוס  ✓

 בניית תוכנית עבודה שנתית של המועצה  ✓

 ביצוע חניכה לצח"י  •

 ביצוע ומעקב בית הספר של הצח"י   •
 ביצוע פגישות עם יו"ר צח"י ביישובים   -בניית תוכנית עבודה שנתית ליישובים  ✓

   פגישות בשנה לפחות מול כל ישובביצוע שתי  •

 מעקב תוכנית עבודה שנתית   •

 חיבור בין הצח"י להנהלת הקהילה  •
 הוצאה לפועל של התוכנית השנתית   ✓

 הובלה וכתיבת פקודה לתרגיל   – תרגילים  •

 קביעת התוכן והוצאה לפועל של הכנס   –כנסים שנתיים  •

 .יעת הכשרות, ליווי והעברת הכשרותקב  –בית ספר של הצח"י  •
 חבר בצוות היגוי מועצתי  ✓
 .בקהילה הדדית  לעזרה חברתיות רשתות  יצירת ✓

 משרה   100% היקף המשרה:
 : מיידי  כניסה לתפקיד

 יקבע עפ"י השכלה : דירוג דרגה
 ברוטו  11,000 :שכר

 . ביטחוןמחלקת  מנהל -קב"ט המועצה  כפיפות ל:       
 17/9/2025: תאריך פרסום

 
 3.11.2025מכרזים תתכנס בועדת ה

 
 יש לצרך אישורים  דרישות התפקיד:

או שקיבל הכרה מהמחלקה  בעל תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה,  •

לחוק ההנדסאים והטכנאים   39בהתאם לסעיף   הנדסאי או טכנאי מוסמךאו  .להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ

) לפי אישור הרבנות הראשית לישראל או אישור  ("יורה יורה"או תעודת סמיכות לרבנות  -2012המוסמכים, התשע"ג.

ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול  18לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל 

 -.)הבחינות שמקיימת הרבנות הראשית לישראל (שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר
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 חובה לצרף אסמכתא. 
 

 ניסיון לצורך .בקהילות תרבותית / חינוכית/ חברתית בעבודה לפחות שנתיים של  מוכח ניסיון •

 אקדמאי במוסד לימודית ממסגרת כחלק הקהילתי בתחום מעשית הכשרה גם תחשב,כאמור

 יש לצרף אסמכתא  -מוכר

 

 מאפיינים ייחודיים לתפקיד:

 יכולת שילוב מיומנויות עבודה מערכתית וקהילתית.  •

 יכולת יזמות, הובלת ויישום פרויקטים.  •

 יכולת הובלה וניהול מפגשים, סדנאות ותרגילים.  •

 אמינות ומהימנות אישית.  •

  .עבודה בשעות גמישות כולל שעות ערב ואחה"צ •

  חובה  –רכב  •

 

שותף מול מנהלי הצח"י, מנהלי הקהילות, מנהלי המכלולים בחירום של המועצה ומול גורמי מעבודה ב

 .העבודה בשגרה ובחירום. החירום )כגון מג"ב, משטרה, צה"ל כב"ה(

 
, אישורים  הצהרה על קרובי משפחהמועמדים הרואים עצמם כעונים על דרישות התפקיד יגישו קורות חיים,  

 למערכת הגיוס: והמלצות, 

payroll.com/jobs/Menashe/4r5D3wkKJA25MVQAb0P1-cand.malam-https://hrm 

 

 לא יתקבלו פניות לאחר מועד זה.  12:00בשעה    0.2522.1יום הגשת המועמדות עד ל 

 לא יטופלו פניות שלא צורפו להן כלל המסמכים הנדרשים.
 מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה.   

     **המכרז כתוב בלשון זכר אך מופנה לנשים וגברים כאחד.
                                                                                                      

 אילן שדה, ראש המועצה 

https://hrm-cand.malam-payroll.com/jobs/Menashe/4r5D3wkKJA25MVQAb0P1

