
 
 6לידה עד לאי  ימדריכה וליווי צוותי חינוך ג  -דרוש/ה 

 התפקיד:  תיאור 

נהלית  בגיבוש תוכנית עבודה חינוכית טיפולית ומ הגיל הרך ליווי, הכוונה וייעוץ למנהלת  ✓

 יישוב. לצרכים ולאתגרים הייחודיים של כל    המותאמת

  בהתאמה  יחידה חינוכית בבניית הסביבה החינוכית וסדר היום בכל  הגיל הרך ליווי מנהלת  ✓

 תחותית. התפ

 . המערכתבניית תכנית הדרכה שנתית בהלימה לצורכי  ✓

 לרשות ולפיקוח.   המדריכה תתריע ותדווח על אירועים חריגים ✓

 אישיות וצוותיות לפי צורך.   ההדרכה החינוכית תכלול תצפיות ופגישות  ✓

ת  ו המדריכה תעבוד בשיתוף פעולה מלא תוך כדי יצירת סדירויות עבודה קבועות עם: מנהל  ✓

 . ויחידת הגיל הרך במועצה  , הגיל הרך בישובים

 לצוות בהתאם.  וץ ויע בהליכי האיתור המוקדם סיוע   ✓

 דרישות התפקיד: 

תואר שני באחד מהתחומים הבאים פסיכולוגיה התפתחותית/ חינוכית, עבודה  :  השכלה  . 1

לבעלות תואר    . יתרון )פרא רפואי(, חינוך מיוחד, ייעוץ חינוכי סוציאלית, מקצועות הבריאות 

 שני בחינוך לגיל הרך עם התמחות בהדרכה או בייעוץ חינוכי/פדגוגי 

הכשרה   טיפול במסגרות הגיל הרך ובעלות-חינוך  שנות הדרכה בתחום ה  3: מקצועיניסיון  . 2

 מקצועית בתחומי ההדרכה והייעוץ. 

 ותפקידי הדרכה וליווי מטעם המשרד.  6-3בגילאי  במשרד החינוך בעבודה כגננת  ניסיון . 3

 מאפיינים נוספים לתפקיד: 

לכל התנאים והדרישות המוטלות על הרשות לפי נוהל זה או נהלים   המדריכה תהיה כפופה •

, מפקחת  לרבות קשר שוטף ושיתוף פעולה עם מפקחת מעונות היום. אחרים של משרד החינוך

 ברשות. חינוך מחלקת הועם   קדם יסודי

 לשתף פעולה עם הרשות ולהיות חלק בשגרות העבודה שנקבעו מראש.  ת מחויב המדריכה •

 משרה  70%כ: היקף המשרה

 20/7/2025:   כניסה לתפקיד

 ועצה , מח' חינוך במ מנהלת יחידת הגיל הרך: כפיפות ל

 

,  הצהרה על קרובי משפחהמועמדים הרואים עצמם כעונים על דרישות התפקיד יגישו קורות חיים,  

 12:00ב  5/7עד ה   HRmichrazim@menashe.co.il: אלקטרוני אישורים והמלצות, לדואר 

     בלשון זכר אך מופנה לנשים וגברים כאחד.  כתובה המודעה
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